EUROPEAN
CURRICULUM VITAE
FORMAT

INFORMATII PERSONALE

Nume i prenume

Adresa

Telefon

Telefon de servici
E-mail
Nafionalitate

Data nagterii

EXPERIENTA IN MUNCA

*Data (de la - pana la)

* Numele si adresa angajatorulul
= Tipul de activitate sau sectorul
» Ocupatia sau pozifia detinuta
Principalele activitafi si
responsabilitag
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DUTU ADRIAN NICHOLAS

Bucuresti

Romana

05.05.1969

Martie 2017 - 2018 / 2019 - prezent

Ministerul Transporturilor / Ministerul Transporturiior si Infrastructurii
Directia Economica

Sef serviciu

Serviciul Finantare Bugetars

Coordonarea activitati desfasurate in Servigiul Finantare Bugetara - Directia Economica
Coordonarea activitatil de deschidere credite bugetare pentru MT si operatorili econamici din
subordinea Ministerului Transporturilor

Avizarea documentelor elaborate in cadrul serviciului finantare bugetara

Verificarea, conform dispozitiilor legate, a documenteior de fundamentare { solicitzre de credite
bugetare pentru operatorii economici si Ministerul Transporturilor

Coordonarea activititior de deschidere/repartizare a sumelor catre operatorii economici,
avizeaza deschiderile de credite bugetare , ordonantarile de plata si le sustine in vederea avizarii
|2 niveful Ministerului Transporturilor

Centralizeazafinfocmeste programarile lunare {decadale) a solicitarilor de credite bugetare, ps
titluri/ unitati si transmiterea Iz Ministarul Finantelor Fublice.

Asigura monitorizarea solicitariler/sumelor deschise pe titluri pentru operatorii economici aflati in
subordirea Ministerului Transporturilor.

Coordoneaza activitatea de justificare a sumelor alocate de la bugetul de stat pe baza raportarilor
intocmite si transmise de operatorii economicl din subordinea MT si fransmiterea
datelor/documentelor catre serviciul contabilitate



* Data (de la ~ pana la)
° Numele gi adresa angajatorului
« Tipul de activiftate sau sectoruf

+ Data (de fa ~ péné Ia)
> Numele i adresa angajatorului
» Tipul de activitate sau sectorul

* Date (de la—pani ia)

* Numele st adresa angajatoruiui
» Tipul de activitaie sau sectoru!
¢ Ceupatia sau pozifia detinuta

* Principalele activitaij si
responsabilitati
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Aprilie 2013 - Martie 2017

Ministerul Transporturilor

Directia Economica

Ecenomic / Serviciul Finantars Bugetara

Expsrt

Deschidere credite bugetare pentru MT si op. economisi din subordinea MT

Intocmirea documentelor de deschiders credite bugetare pentry subventii, investitii, credite
externe, fonduri externe nerambursabile, pre si post aderare, ca urmare a analizei documentelor de
solicitare transmise de operatorii economici care derulcazi proiecte/programe astfel finan{ate si
sustinerea in vederea aprobarii/avizirii 1a nivelul MT.

verificarea, conform dispozitiilor legale, a documentelor de fundamentare / solicitarea de credite
bugetare

intocmirea /sustinerea Spre avizare/aprobare a ordonantarilor de plata in vederza repartizirii
crediteler bugetare deschise

repartizarea creditele bugetare deschise la unitifile beneficiare (intocmirea ordinelor de plata)
intocmirea documentelor de executie bugetara [unar/anual ia nivel de titlu si unitati

intocmirea programarilor lunare(decadale) a solicitzrilor de credite bugetars, pe titluri/ unitati si
iransmiterea la Ministerul Finantelor Publice,

sustinerea documentatiilor de deschidere credite bugetare in vederea cbtinerii vizei Control
Financiar Preventiv -MT si Contro] Financiar Preventiv al Ministerului de Finante

Aprilie 2016~ 2019
SNTEM - CFR MARFA
Adunarea General a Actionarilor - membru

marfie 2017 — prezent
Autoritatea Navali Roména
Consiliuf de Conducere - membry

iunie 2019 ~ 23 decembrie 2019
Metrorex SA
Consiliul de Administratie - membru

fanuarie 2015 — aprilie 2018
Clubul Sportiv RAPID Bucuresti
Consiliul de Conducere - membru

lanuarie 2015 — Mai 2015
Aeroportul Infernationaf Mihail Kogéiniceanu — Constanta
Adunarea Generals  Acfionarilor - membru

Mai 2012 — martie 2013

Ministerul Transpeorturilor si Infrastructurii

Directia Generaia Strategie, Management i Afaceri Externe
Expert

Compartiment polifici publice

participarea la elaborarea cadruiui informational pentr fundamentarea deciziilor de politici
putblice in domeniu] transporturilor la nivel central & sectorial;

participare la activitatea de secretariat 2 grupului de lucru pentru dezvoltarea sistemuiui de
control intern/ managerial din Ministeru] Transporturilor;(SCIM)

acordarea asistenfei de specialitate penir prezentare a materialelor de sintezd din domeniyl
de activitare ol directiei:



» Data (de la — pana la) 1an. 2012 - Mai 2012

= Numele i adresz angajatorului MobExpert
* Tipul de activitate sau sectorul Marketing
* Ocupatia sau pozifja detinuta Manager departament vanzari
» Principalele activitsti si coordonarea activitatii de ofertare st vanzare- persoane juridice
responsabilita stabiliven obiectivelor-funar/ trimestrial

cocrdonaret reprezeniantiior vanzari si g activitatii din rajon/zona

* Data (de la— péini la) lan.2010 - Sept. 2011
Numele si adresa angajatorului DCS - AKTA
» Tipu! de activitate sau sectorul Marketing
> Ocupatia sau pozifia detinuta Manager regional
3 Principalele activjtéti s coordonarea activitatii de marketing/vanzari lo nivel regional
responsabilitati participarea la elaborarea strategiei de marketing si vanzari pe termen scurt si mediu;

monitorizeaza plata serviciilpr comercializate si propune promotii peniry sustingrea produselor:
smbilivea obicctivelor trimestrial / anual
asigura managementu! echipei din subordine

» Data (de la ~ pani la) 2006 - 1an.2210

* Numele §i adresa angajatorului UPC
= Tipul de activitate sau sectorul Marketing
= Ocupatja sau pozitia detinuta Manzager Zonal — marketing
n Principa|e|e aCtiVitéti si coor-a'glmrea.aczivitatii de marke.tf'ngfﬁ:.anzarz’ la nivel zona_rl - ) ]
respons abilitéti stabilirea obiectivelor de grup si individuaie pentru angajatii din subordine, precum st alocarea resurselor

pentru realizareq lov
siabilirea bugetiriui de promovare produse (servicii)
recrutarea si selectionarea agentilor de vanzari

* Dafa (de la - pani Ia) 2001 - 2008

» Numele si adresa angajatorului uPC
= Tipul de activitate sau sectorul Telecomunicatii
» Ocupatia sau pozifia definuts Tehnician
» Principaiele activitag si intretinerea i verificarea echipamentelor de comunicatii

cablare structlurata (realizare retea Tv,internet, telefonis)

responsabilta punerez in functiune 2 echipamentelor de telecomunizatii(RF,Optic)

» Data (de la - pana Ia) 1988 - 2001
* Numele si adresa angajatorului RCS- RDS

= Tipul de activitate sau secioryl Telecomunicatii
» Ocupatia sau pozitia detinuts Manager
N Principalele activité;i 5; coordenarea operaiunilor tehnico — administrative la nivel zonal - Bucuresti

coordenarea echipelor tehnice (service, instaliri)
elaborarea proiectelor tehnice de modernizare si extindere a retelei
¢laborarea rapoartelor de activitate lunare si trimestriale

responsabilitati

* Data (de la~ pani la) 1996 - 1657

* Numele si adresa angajatorului RCS-RDS
* Tipul de activitate sau sectorul Telecomunicati
» Ceupatia sau pozitja detinuta Dispecer
« Principaiele activitag si preluarea sesizirilor de la abonati

comunicarea sesizirilor echipelor tehnice
urmarirea modului de rezolvare a acestora/raportare in CRM
coordonare echipe interventie rapida

responsabilitati
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» Btz (de ia - panala)

> Numsle si adresa angajatorului
* Tipul de activitate sau sectorul
» Ocupafia sau pozifia detinuta

* Principalele activitati si
responsabilitafi

» Data (de la ~ pans la)

* Numele i adresa angajatorului
= Tipul de activitate sau sectory)
» Ocupatia sau pozifia detinuta

* Principalele activitati si
responsabilitati

» Datz (de la - pani Ia)

* Numele i adresa angajatorului
* Tipul de activitate sau seciorul
= Ocupatia sau pozifia detinuta

= Principalele activitai si
responsabilitai

EDUCATIE 5! FORMARE

* Data (de Ia - pana la)

» Numele si felul organizagsi
furnizoare de educatie sau training
- Principalele teme/abilitati
profesionale acoperite

» Diploma obfinutz

* Nivelul in clasificarea natfonala
(dacd este cazul)

+ Data (de la - panz la)

* Numele si felul crganizatiei
furnizoare de educatie sau fraining
+ Principalele teme/abilitat
profesionale zcoperite

* Diploma obtinuta

* Nivelul Tn clasificarea nationals
(daca este cazul)

* Data (de la — pana [a)

» Numele si felul organizatiei
furnizoare de educatje sau fraining

» Principalele teme/abifitad
profesionale zcoperite

* Diploma obtinuta

* Nivelul In clasificarea nationala
{daca este cazul)

- Data (de la — pana |a)

= Numele gi felul organizatiei
furnizozre de educaie sau training
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1991 - 1895
Midas Invest S.R.L
Comercial

Coordonator compartiment comercial

dezvoltarea lantalyi de distributie a marfurilor

coordonarea echipei subordonate

mentinerea relatiei client-firma(gestionarea portofoliului de client)

1988 - 1991
IPGG
Cercetare
Lb. chimist

1987 - 1989
IFLGS
Cercetare
Lb. chimist

ACADEMIA DE STUDH ECONOMICE - Bucuresti
Economie generala / comunicare in afageri

Diplema de licent3 in stinte economice - Economist

Liceul nr. 5 - Bucuresti
Op. chimist

Bacalaureat

Auteritatea Nationala pentru Cercetare Stiintifica

Procesul de coleciare si analiza a informatiilor specific domeniulul inovarii si al transferului tehnologic

Barnca Mondiala - Bucurest



* Frincipalele teme/abilitafj
profesionsie acaperite

* Diplomz obtinuta
» Nivelul in clasificarea nafionals
(daca este cazul)

* Data (de la — pana fa)
» Numele si felul crganizatiei
furnizoare de educatie sau Training

* Principalele teme/abifitati
profesionale acoperite

= Diploma obtinuta
* Nivelul in clasificarea nationals
(dac sste cazul)

ABILITATI PERSONALE Si
COMPETENTE

LIMBA MATERNA

LivMBt STRAINE

o Gitit
s Scris
= Vorbit

= Citit
» Scris
» Vorbit

ABILITATI $| COMPETENTE
SOCIALE

ABILITATI S COMPETENTE
ORGANIZATORICE

ABILITATI §| COMPETENTE
TEHNICE

Legate de wiilizarea calculatorulu,
anumite echipamente, magini, efc.

ABILITATI §1 COMPETENTE
ARTISTICE

CARNET DE CONDUCERE

ALTE ABILITATI $| COMPETENTE
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Managementul schimbarii — Procese delegative
Managementul proiectelor, Leadership, Tehnici de negociere
Sesiune instruire — Implementare plan strategic de dezvoltare sector transport

Sales Academy - Trendcosult

Managemennu! echipei, Managementul Proiecielor
Tehnici de vanzari si negociere
Managementul resurselor umane — recrulareq, selectia, evaluarea si motivarea personalului

capacitate de comunicare, negociere foarte bung, capacitate de coordonarea
a activititii compartimentului / serviciului
sinteza si analiza a informatiilor in timp scurt,

Roména

Engleza
bine
bine
bine

Rusa

Incepator
incepator
Thcepator

Spirit de echipa, capacitate de comunicare buni,
Capacitate de adaptare sporiti

Managementu! proiectelor, managementu] echipei - leadership,
Capacitate de sintez# si analizs, experienta in coordonarea unui compartiment/seviciu

MS Office{Word, Excel,,Power Point)
Aplicatii ale programeior Ministerului Finantelor Publice

Desen

Categoria B, obtinut in anul 1990

capacitate de lucru si decizie in conditii de stres



o
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