MINISTERUL TRANSPORTURILOR SI INFRASTRUCTURII
AUTORITATEA NAVALA ROMANA

Nr. X5 & 5024 Data: 8. ©5. AORy
ANUNT

AUTORITATEA NAVALA ROMANA cu sediul in localitatea CONSTANTA, str. Incintd Port Constanta
nr.1, judetul CONSTANTA, organizeazi concurs/examen, conform H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului ~cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar plétit din fonduri publice, pentru ocuparea unui numér de 1 de post vacant, dupd cum urmeaza:
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ANEXE: Bibliografie + Tematici
DOSARUL DE CONCURS

va contine: :

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului plevazut la anexa nr. 2 din HG nr.1336/2022,

b) copia actalui de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate In termen
de valabilitate; :

¢} copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz; i i

d) copiile documentelor care atesti mivelul studiilor §i ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd Indeplinirea cond1t1110r specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institufia publicd;-

e) copia carnetului de munci gi/sau a adeverintei/telor eliberate de angajator pentru perioada lucratid
(model orientativ conform ANEXA nr.3 din HG nr.1336/2022 sau conform art.8 din H.G. nr.295/2025),
care si ateste vechimea In munci gi In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului i,
dupi caz, a unei fige post sau a altor documente relevante care si ateste natura atributiilor exercitate la
angajatorii anteriori;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

o) adeverintd medicald carc si ateste starea de sindtate corespunzéitoare, eliberati de c#tre medicul de
familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate, cu cel mult 6 bani anterior deraldrii
concursului;

b) curricalum vifae, model comun european.

NOTA:

- Copiile de pe actele previzute la lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare ntr-un grad de
handicap prevdzut la alin. (3) se prezintd insofite de documentele originale, care se certificd cu menfiunea
“"conform cu originalul" de cdtre secretarul comisiei de concurs.

- Adeverinfele previizute la lit. ¢) eliberate de ciitre un angajator strdin, se vor prezenta in copii traduse §i
legalizate.
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CONDITIILE GENERALE cerute CANDIDATILOR :

a) au cetitenia romAnd sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Buropene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdfenia Confederafiei Elvefiene si
domieiliul fn Roménia;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) au capacitate deplini de exercitiu si capacitate de muneci tn conformitate cu prevederile Legii nr.
53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;

d) au o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate, (adeverinfa atestd starea
de siinditate si contine, tn clar, numdrul, data, numele emitentului §i calitatea acestuia, in formatul
standard stabilit prin ordin al ministrului sindtifii. Pentru candidafii cu dizabilitdfi, in situatia
solicitiirii de adaptare rezonabild, adeverinfa care atestd stareq de sindtate trebuie insofitd de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condifiile legii),

¢) indeplineste condifiile de studii, de vechime in specialitate, respectiv de experientd necesare
ocupitii postului gi, dupi caz, alte conditii specifice pottivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securitéfii nationale, contra
autorititii, contra umanitifii, infractiuni de corupfie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justifiei, infractiuni sivArgite cu intentic care ar face o persoand candidatd la post
incompatibili cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea (Documentul previizut la alin. (1).1it. f) poate fi inlocuit cu o declarafie pe
propria rispundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia
dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, anterior
datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice), :

g) nu executd o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisé exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru ;.
savérsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii ocupam unei
functii sau a exercitirii unei profesii; '
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POSTUL si CONDITIILE SPECIFICE de OCUPARE a ACESTUIA:

1. Cpitinia Zonali DROBETA TURNU SEVERIN (1 post)

A. Compartiment RESURSE UMANE

1. ECONOMIST gr. IA -1 post de executie (locatie Drobeta Turnu SEVERIN)

- Nivelul studiilor: studii universitare de licentd absolvite cu diplom# de licen{d sau echivalentd (S);
Specialitatea de bazii: Domeniul de licentd: contabilitate, economie, finanfe ; specializarea:
contabilitate §i informaticd de gestiune, economie generald, economie §i finanje, finante §i binci;.

- Vechime in specialitatea studiilor: 6 ani;

- Cerinte specifice:

o Cunostinge in domeniul resurselor umane + salarizare,
o Certificat de competente digitale (ex. ECDL) sau Certificat de absolvire curs inifiere utilizare

PC

- Cunostinfe de operare/programare pe calculator: aplicafie HR §i SALARIZARE; platformd REGES
Online, crearea de documente in programe Word si Excel (Microsoft Word)- nivel avansat;

- Perioada si durata timpului de munci: 8 ore/ 16 ore; de 3 0re/z1 si de 40 ore/saptamana

- CIM incheiat pe perioadi: nedetermmata

r

4

CALENDAR DE DESFASURARE a CONCURSULUI

"DATA LIMITA pentru DEPUNERE DOSARE. ~ 12.06.2026, ora 13.00

Nr. ETAPE CONCURS DATA LIMITA Piniila
1. | DEPUNEREA DOSARELOR 28.05.2026 — 12.06.2026 13,00
SELECTIA DOSARELOR 15.06.2026 —16.06.2026 |  .neene
o dfisare rezultate 17.06.2026 12,00
2, o depunere contestatie 18.06.2026 10,00
» solufionare contesiatie 19.06.2026 10,00
SCRISA 22.06.2026 la ora 10,00
o afisare rezullate 23.06.2026 14,00
3. » depunere contestatie 24.06.2026 10,00
s solutionare contestatie 24.06.2026 15,00
INTERVIU 25.06.2026 Ia ora 10,00
o afisare rezuliate 26.06.2026 14,00
4. e depunere contestatie 29.06.2026 10,00
» solufionare contestafie 29.,06.2026 14,00
5. | REZULTATE FINALE 30.06.2026 14,00

F01ASMI15/Ed.4 Rev.0

Incintd Port nr.1, Constanfa 900900, RomAania
Tel: +4 0372 419 801 Fax; +4 0241 §16 229; e-mail: maima.ro

WWW.INA.TO

ha PR I |




DEPUNERE DOSARE — PERSOANA de CONTACT

- Dosarele de concurs se depune de candidati la Cépitinia Zonala. DROBETA TURNU SEVERIN,
Localitatea Mun. : Drobeta Turnu. Severin, Str. Portului nr.3.

- Concursul/Examenul se sustine la sediul Cipitiiniei Zonale DROBETA TURNU SEVERIN,
Localitatea Mun. : Drobeta Turnu. Severin, Str. Portului nr.3.

RELATII la Tel: 0372/419809 /0372419884 — sediu Central ANR;
RELATII la : Telefon/Fax: 0252 316493 ; 0252 312720 ; 0372 408451 —la CZ Dr. Tr. Severin

TEMATICA /BIBLIOGRAFIA si FISA POSTULUI se vor afisa odatd cu ANUNTUL la sediul C. Z.
Drobeta Turnu SEVERIN si pe pagina oficialii: http:/portal.rma.ro/despye -noiforganizare/cariere
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