MINISTERUL TRANSPORTURILOR SI' INFRASTRUCTURII
AUTORITATEA NAVALA ROMANA

FAad i oA Data: /o0 /o0 2020

ANUNT

AUTORITATEA NAVALA ROMANA cu sediul in localitatea CONSTANTA, str. Incintd Port Constanta
nr.1, judetul CONSTANTA, organizeazd concurs/examen, conform H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului -cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar plitit din fonduri publice, pentru ocuparea unui numdr de I post vacant, dupd cum urmeaz:
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ANEXT: Bibliografie + Tematici
DOSARUL DE CONCURS va contine:

a) formular de Inscriere la concurs (postat In format .pdf pe pagina ANR la:
hitp://portal.rna.ro/despre-noi/organizare/cariere);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate In
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de ciisiitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupé caz;

d). copiile documentelor care atesti nivelul studiilor gi ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri/calificdri, precum si copiile documentelor care atestd Indeplinirea condifiilor specifice
ale postului solicitate de ANR;

e) copia carnetului de munci (pentru perioade anterior datei de 01.01.2011), a adeverintei (pentru
perioade ulterioare datei de 01.01.2011) eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si ateste
vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar aflat in termen de valabilitate san, dupd caz, extrasul de pe cazierul
judiciar;

g} adeverintd medicald care si ateste starea de sdnitate corespunzétoare, eliberatd de cétre medicul de
familie al candidatului sau de ciire unititile sanitare abilitate, cu cel mult 6 luni anterior derulérii
concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

NOTA:

- Copiile de pe actele previzute la lit. b)-e), precum gi copia certificatului de tncadrare intr-un grad
de handicap se prezintd insofite de documentele originale, care se certificd cu menfiunea "conform
cu oviginalul” de cdtre secretarul comisiei de concurs.

- Adeverintele previzute la lit. e) pot fi:

i. adeverinta cliberatid de angajator (romén/striin) previzutd de ANEXA nr3 din HG
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d)

g)

nr.1336/2022 pentru dovedirea raporturilor de muncid — a personalului contractual ori a
raporturilor de serviciu - a personalului cu statut special;

ii. adeverinta eliberatd de angajator conform art.7 din H.G. nr.905/2017 insotite de un extras
din registrul general de evidentii a salariatilox, datat §i certificat pentru conformitate -
pentru dovedirea raporturilor de munci;

iil.  adeverinta eliberati de organul profesional in cazul profesiilor liberale care, prin lege le este

recunoscuti activitatea desfédgurati in profesie ca fiind vechime in specialitate/munci,

iv.  certificat constatator eliberat de ORC si certificat de cazier fiscal eliberat de ANAF pentru
PFA in conditiile OUG nr.44/2008;

v. adeverintd - foaia matricold - eliberate de Autoritatea Navald Roména pentru dovedirea
raporturilor de muncd — a personalului navigant (Insofite de copii traduse si legalizate in
limba roméné a contractului/lor de ambarcare; se va lua in considerare perioada efectivd a
stagiului de ambarcare pe baza contractelor de ambarcare/contracte individuale de munci la
bordul navei).

CONDITIILE GENERALE cerute CANDIDATILOR :

au cetifenia romana sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic Furopean (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene si
domiciliul in Roménia;

cunoagte limba romani, scris si vorbit;

au capacitate deplina de exercifiu si capacitate de munci in conformitate cu prevedenle Legii nr.
53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificérile si completérile ulterioare;

au o stare de siinitate corespunziitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate, (adeverinta atestd starea
de sindtate si contine, in clar; mumdrul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul
standard stabilit prin ordin al ministrului sdndtdtii. Pentru candidatii cu dizabilitdti, in situatia
solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sdndtate trebuie insotitd de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii),

indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate, respectiv de experientd necesare
ocupdrii postului si, dupd caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnati definitiv pentru sivargirea unei infractiuni contra securitéitfii nationale, contra
autoritdfii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infptuirii justitiei, infractiuni sfvérgite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea (Documentul previzut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe
propria rispundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia
dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, anterior
datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice),

nu executi o pedeapsi complementari prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvarsirea infractiunii sau fafil de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantii a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitérii unei profesii,
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I. CAPITANIA ZONALA TULCEA (1 post)

A. CAPITANIA PORTULUI SULINA,
1. "C%Mnmort ~debutant -1 post de-execufic o

- Nivelul studiilor: studii universitare de licenfi absolvite cu diploma de licen{# sau echivalentd (8);
Specialitatea de bazi: Inginerie marind §i navigatie / Navigatie / Inginerie navald $i navigatie/
Electromecanic navald / Ingineri¢ electricd / Inginerie i management, fn specializarea Navigatie §i
transport maritim i fiuvial / Navigatie / Navigatie si transport maritim / Conducerea i exploatarea navei
de trangport matitim / Electomecanici Navald / Electrotehnicd / Inginerie si management naval si
portuat/ Sisteme si echipamente navale / Inginerie si managemerit In domeniul transportuulor

- Cerinte specifice: '

- Vechime in specialitatea studiilor: fard conditii de vechime;
- Perioada si durata timpului de muiicii: 12/24 ore cu 12/48 ore; ore de 8 ore/zi §i de 40 ore/siptimani.
- CIM incheiat pe perioada: nedeterminati.

CALENDAR DE DESFASURARE a CONURSULUI

DATA LIMITA pentru DEPUNERE DOSARE —28.10.2025, ora 16.00

Nr. ETAPE CONCURS DATA LIMITA Pan la
ORA
1. | DEPUNEREA DOSARELOR 14.10.2025 — 28.10.2025 16,00
SELECTIA DOSARELOR 29.10,2025 — 30.10.2025
o afisare rezultate 31.10.2025 14,00
2. e depunere contesidfie _03.11.2025 10,00
o solufionare confestafie _ 03.11.2025 16,00
SCRISA 04.11.2025 Ta ora 10,00
e afisare rezultate 05112025 + |. 14,00
3. o depunere contestajie 06.11.2025 10,00
e solutionare contesiaie 06.11.2025 16,00
INTERVIU 07.11.2025 Ia ora 09,00
o ofisare rezultate 10.11.2025 - 14,00
4. e depunere conlestajie 11.11.2025 10,00
e solutionare contestatie 11.11.2025 16,00
5. | REZULTATE FINALF, 12.11.2025 14,00

DEPUNERE DOSARE — PERSOANA de CONTACT

- Dosarele de concurs se depun la Compartimentul RESURSE UMANE din cadrul Cipitiniei
Zonale TULCEA la urmitoarea adresd: Localitatea Tulcea, Str. Portului, nr.36
- RELATII la Tel.: 0372/376738; 0240/512937

BIBLIOGRAFIA ST TEMATICA SE VOR AFISA ODATA CU ANUNTUL LA SEDIUL AN.R. si
pe PAGINA OFICIALA: http://portal.rna.ro/despre -noi/organizare/cariere
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