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AUTORITATEA NAVALA ROMANA cu sediul in localitatea CONSTANTA, str. Incintd Port Constanta
nr.1, judeful CONSTANTA, organizeazd concurs/examen, conform H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului -cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar pldtit din fonduri publice, pentru ocuparea unui numir de 1 de post vacant, dupd cum urmeaza:
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ANEXE: Bibliografie + Tematici

DOSARUL DE CONCURS va contine:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 din HG nr.1336/2022,;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate In termen
de valabilitate;

¢) copia certificatului de ciisdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd
caz;

d) copiile documentelor care atestd mivelul studiilor §i ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

¢) copia carnetului de munci si/sau a adeverintei/telor eliberate de angajator pentru perioada lucrati
(model orientativ conform ANEXA nr.3 din HG nr.1336/2022), care si ateste vechimea n muneci gi in
specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinti medicald care si ateste starea de séndtate corespunzitoare, eliberatd de clitre medicul de
familie al candidatului sau de cidtre unitatile sanitare abilitate, cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

NOTA:

- Copiile de pe actele previute la lit. b)-e), precum §i copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap prevdzut la alin. (3) se prezintd insofite de documentele originale, care se certificd cu menfiunea
"conform cu oviginalul" de cditre secretarul comisiei de concurs.

- Adeverintele previzute la lit. ¢) eliberate de cdtre un angajator strdin, se vor prezenia in copii traduse §i
legalizate.
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CONDITIILE GENERALE cerute CANDIDATILOR :

au cetifenia romini sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvefiene si
domiciliul in Roménia;

cunoagte limba romAna, scris si vorbit;

au capacitate deplinii de exercitiu §i capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.
53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificarile si completdrile ulterioare;

au o stare de siiniitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate, (adeverinta atestd starea
de sindtate i congine, tn clar, numdrul, data, numele emitentului i calitatea acestuia, in formatul
standard stabilit prin ordin al ministrului sdndtdtii. Pentru candidatii cu dizabilitdfi, Tn situafia
solicitdirii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sénditate trebuie insofitd de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condifiile legii),

indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate, respectiv de experientid necesare
ocupirii postului si, dupi caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnati definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitétii nafionale, contra-
autorititii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infptuirii justitiei, infractiuni sivérgite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei In care
a intervenit reabilitarea (Documentul previzut la alin. (1) lit. ) poate fi inlocuit cu o declaratie pe
propria rispundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia
dosarelor are obligajia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, anterior
datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice);

nu executd o pedeapsi complementari prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat mésura de sigurant¥ a interzicerii ocupérii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii; :




POSTUL si CONDITHLE SPECIFICE de OCUPARE A ACESTORA:

l. ANR CENTRAL (1 post)

1. DIRECTIA JURIDICA si SUPORT MANAGERIAL
Serviciul CALITATE si SUPORT MANAGERIAL
1. Sef serviciu - 1 post de conducere

- Nivelul studiilor: studii universitare de licenta absolvite cu diplomé de licenti sau echivalenta (S);
- Specialitatea de bazi / Domeniul — drept /gtiinte juridice / stiinte administrative / stiintele comunicarii
/ stiinte ingineresti aplicate / stiinte economice.
- Cerinte specifice:
- Vechime in specialitatea studiilor: 8 ani in specialitatea studiilor;
Periocada §i durata timpului de munei: 8 ore/16 ore ; de 8 ore/zi §i de 40 ore/sdptiméni
CIM incheiat pe perioada: nedeterminati.
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CALENDAR DE DESFASURARE a CONCURSULU!

DATA LIMITA pentru DEPUNERE DOSARE - 26.05.2025, pfini 1a ora 16,00

Nr. ETAPE CONCURS DATA LIMITA pina la ORA
1. | DEPUNEREA DOSARELOR 13.05.2025-26.05.2025 16,00
SELECTIA DOSARELOR 27.05.2025-28.05.2025 -
5. o qfisare rezultate 30.05.2025 14.00
e depunere contestatie 02.06.2025 10.00
o solutionare contestatie 02.06.2025 14.00
SCRISA 03.06.2025 la ora 10.00
3 e afisare rezultate 04.06.2025 14.00
) e depunere contestafii 05.06.2025 10.00
o solutionare contestafii 05.06.2025 16.00
INTERVIU 06.06.2025 la ora (9.00
4 o qfisare rezultate 11.06.2025 14.00
) e depunere contestatii 12.06.2025 10.00
o solufionare contestafii 12.06.2025 14.00
5. | REZULTATE FINALE 13.06.2025 14.60

DEPUNERE DOSARE — PERSOANA de CONTACT

Dosarele de coneurs se depun la Compartimentul RESURSE UMANE la urmétoarea adresa:

- pentru posturile din cadrul ANR central, candidatii depun dosarele si vor sustine concursul la sediul
institutiel, Localitatea Constanta, Str. Incintd Port Constanta nr.1, Cladirea ANR.
RELATII la, Tel.; 0372/419809 /0372419884; '

BIBLIOGRAFIA SI TIEEMATICA SE VOR AFISA ODATA CU ANUNTUL LA SEDIUL A.N.R. si
pe PAGINA OFICIALA: htip://portal.rna.ro/despre -noi/organizare/cariere




