AUTORITATEA NAVALA ROMANA
CAPITANIA ZONALA CONSTANTA

CAPITANIA PORTULUI MEDGIDIA

FISA POSTULUI
Nr. 1

(A) Informatii generale privind postul

I Nivelul postului: functie de executie.

2 Denumirea postului: Conducitor de salupd - COD COR: 835007

3. Gradul profesional / Treapta profesionala: nu este cazul

4. Scopul principal al postului: Siguranta navigatiei — Cépitania Portuluj Medgidia

(B) Conditii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de specialitate: - studii medii — atestate cu diplomi de bacalaureat (M).

2. Perfectionari (specializari): nu este cazul.

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nu este cazul.

4. Limbi strdine (necesitate si nivel) cunoscute: nu este cazul.

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: planificare, organizare, coordonare, comunicare eficientd, capacitate
de respectare a termenelor limit, receptivitate, capacitate de lucru in echipa.

6. Cerinte specifice: Certificat de Capacitate conducitor de Salupd Maritima sau Fluviala - valabil

7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale): nu este cazul.

(C) Atributiile postului:

a)
b)
c)

d)
e)

Urmareste valabilitatea documentelor salupei, prezentarea la inspectie ANR pentru vize:

Conducerea salupei in mars, siguranta salupel in stationare, securitatea pasagerilor:

Completarea corectd si la zi a jurnalului de bord cu prezenta si atributiile de serviciu efectuate precum
si realitatea documentelor ce le avizeazi;

Respecta in totalitate prevederilor din regulamentul de navigatie pe Dundre;

Exploatarea tehnici rationali a salupei si gospodarirea judicioasa a pieselor si materialelor, intretinerea
corpului, instalatiilor si agregatelor de punte, asigurarea $i aprovizionarea acesteia cu cele necesare
bunei functionari;

Depune rapoarte de reparatii si necesitate;

Organizeaza, pregiteste si conduce programul la salupa;

Raspunde pentru neportul vestelor de salvare atunci cind salupa este in mars;

Interzice transportul de persoane in stare de ebrietate:

La cele mentionate se adaugi atributiunile, obligatiile si responsabilititile ce decurg din Reg.Serv.la
Bordul navelor.

Asigura transportul personalului de la siguranta navigatiei care efectueaza controale la navele din port
si din jurisdictia Capitaniei Medgidia

Semnaleaza prompt conducitorul jerarhic orice neconformitate sau problema, privind calitatea sau
orice alte disfunctionalititi din cadrul serviciului, venind cu propuneri concrete de imbunititire a
sistemului;
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m) Executi orice alte sarcini in caz de necesitate st in interesul Institutiei, la solicitarea conducerii
Institutiei si a sefului direct, conform pregatirii i prevederilor legale: Coduyl Muncii, Regulamenty]

Intern si Contracu] Colectiv de Muncs.
n) Aplicd normele si Indeplineste cerintele impuse de legislatia nationals in domeniul sigurantei

atributiile specifice institutiei:
(D) Sfera relationali a titularului postului

1. Sfera relationali interna:
a ) Relatii ierarhice:
- subordonat fat3 de: Capitanul Sef de Port al Capitaniei Portului Medgidia
- Superior pentru: nu este cazyl.
b) Relatii functionale: cu personalul din cadru] institutiei.
¢) Relatii de control: nu este cazul.
d) Relatii de reprezentare: ny este cazul.
2. Sfera relationali externi:
a) cu autoritati si institutii publice: nu este cazul.
b) cu organizatii internationale: nu este cazul.
¢) cu persoane juridice private: nu este cazul.
3. Delegarea de atributii si competenta: nu este cazuj.

Motivul actualizirii: Angajare
(F) Luat [a cunostinta de catre ocupantul postului
1.Numele si prenumele:

2.Semnatura ...
3.Data
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