gﬁieq%g MINISTERUL TRANSPORTURILOR $1 INFRASTRUCTURI
K -ii&@)r " AUTORITATEA NAVALA ROMANA

... APROBAT,
oy v~ DIRECTOR GENERAL

TEMATICA

pentru ocupaiea postnlui vacant de Ecofromist gr. TA
din cadrul structurii: Compartiment RESURSE UMANE - CZ Dr, Tr, Severin

1. Organizarea gi functionarea Autoritifii Navale Roméne.

2. Regimul juridic aplicabil personalului contractual din cadrul autoritifilor gi institutiitor publice,
3. Jncheierea, excoutaréa, modificarea, suspendarea gi incetarea Contractului Individual de Muricé.
4. Angajarea personalului contractual -- ﬁrm&fitdﬁ pentru oxganizarea concursurilor de ocupare a

posturilor vacante §i temporar vacanie.

5. Promovarca personalului contractuala — formalitiyi pentru organizarea examenelor de promovare

6. Timpul de wumned $i timpul de odihnd;

7. Modalititile de modificare a Contractului Tndividual de Munci — principalele elemente care pot
modifica CIM. _

8. Tipurile de Concedii — enumerare, reguli de acordare §i caleul indemnizafii;

9, Sistemnl de salarizarea a personalului plitit din fonduri publice — pentru personaltul din autoritatile
si institutiile publice finantate integral din venituri proprii;

10. Formarea profesionald a salariatilor — formalitifi de efectuare;

11. Evalnarea performantelor profesionale individuale ale personalului contractual;

12, Rispunderea disciplinard a salariatului — formalitdifi de cercetare disciplinard.

13. Contractul Colectiv de Munca — reguli generale privind declansarea negocierilor §i invegistrarea
contractelor Colective de Muncd la ITM;

14. Regulamentul Intern — reguli generale;

15. Reéguli de completare .;ﬁ transmitere a datelor referitoare la raporturile de munci in REGES

Online,
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BIBLIOGRATIE:

|. Hotirrea nr. 1133/2002 privind organizarea §i functionarea Autoritdifii Navale Romdine;

2. Legea nr. 53/2003 - CODUL MUNCII ~ republicat, cu madificarile gi completdrile ulterioare;

3. O.U.G. nx. 57/2019 privind Codul administrativ PARTEA VI - TITLUL III Personialul contractual
din autoritatile si institutiile publice;

4. H.G. nr. 1336/2022 peniu aprobarea Regulamentului-cadry privind organizarvea §i dezvoliarea
carierei personalului confractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri prblice;

5. Lege - cadrvu nr 153/2017 privind salarizarea personalylui plédtit din fonduri publice, ou
modificiirile si completérile ulterioare;

H.G. ni. 295/2025 privind Registrul general-de evidentdi a salaviafilor - REGES-ONLINE;

=:

Legea ur. 367/2022 a dialogului social, cu modificarile gi completdrile ulterioare;
Ordonanta ni. 129/2000 privind formarea profesionald a adulfilor;

H.G. nr, 185/1994 privind acordaréa alocafiei de hrand zilnice pentru personalul navigant si

oo

auxiliar imbarcat pe nave, cu modificirile gi completérile ulterioare;

*Bibliografia poate cuprinde acte normative si prevederi ce sunt in vigoare $i publice, cu relevan{d
peatru funetia vacantd sau temporar vacantil pentru care se organizeazd concursul.
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