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Servicii de consultantii pentru elaborarea specificatiilor tehnice, a caietului de sareinifsi servicii de suport
tehnic pe perioada derulirii procedurii de atribuire privind achizitia articolelor de Uniformi de Serviciu

Cod CPV: 71621000-7 Servicii de analizi sau consultanti tehnici
79418000-7 Servicii de consultanta in domeniul achizitiilor

Introducere:

Caietul de sarcini face parte integrantd din documentatia de atribuire si constituie ansamblul cerintelor pe
baza cérora se elaboreazd de catre fiecare ofertant propunerea tehnici.

Caietul de sarcini contine, In mod obligatorju, specificatii tehnice. Acestea definese, dupd caz i fird a se
limita la cele ce urmeaza, caracteristici referitoare la nivelul calitativ, tehnic si de performant, siguranta in executie,
precum i sistemne de asigurare a calitétii, terminologie, simboluri, teste si metode de testare, ambalare, etichetare,
marcare, conditiile pentru certificarea conformititii cu standarde relevante sau altele asemenea.

in cadrul acestei achizitii, Autoritatea Navals Roméni indeplinegte rolul de Autoritate contractanti, respectiv
de Beneficiar al achizitiei.

Pentru scopul prezentei sectiuni a Documentatiei de Atribuire, orice activitate descrisd Intr-un anumit capitol
din Caietul de Sarcini si nespecificatd explicit in alt capitol, trebuie interpretati ca fiind mentionati in toate capitolele
unde se considerd de citre Ofertant cé aceasta trebuia mentionati pentru asigurarea tndeplinirii obiectului achizitiei.

1. Context si date generale privind achizitia

1.1, Denumirea autoritatii contractante: AUTORITATEA NAVALA ROMANA

1.2, Adresa: incintd port Constanta nr. 1

1.3.  Obiectiv general:

Personalul Autoritatii Navale Roméne, poartd uniforma de serviciu cu insemnele specifice in timpul exercitarii
atributiilor de serviciu, in diferite misiuni si la festivititi, precum si pe durata frecventirii unor cursuri de
perfectionare profesionala.

Avand in vedere obligativitatea ANR de a asigura uniforme de serviciu pentru personalul angajat, se
intentioneaza demnararea unei procedurii de licitatie deschisa, pentru achizitia acestora, scop pentru care se impune
pregatirea documentatiei de atribuire, respectiv a caietului de sarcini care sa cuprinda specificatiile tehnice ale
produselor solicitate,

Autoritatea contractanta, nu dispune de personal cu expertiza in domeniul confectiilor de damé/birbafi si nici
in domeniul industriet textile, fapt pentru care este nccesara asigurarea de consultanta tehnice de specialitate in
doment.

In cadrul acestei achizitii, Autoritatea Navald Roméana indeplineste rolul de Autoritate contractanta, respectiv
de beneficiar al achizitiel.

Cerintele precizate in Caietul de sarcini sunt considerate obligatorii si minimale. In acest sens, orice
propunete tehnicd va fi Juatd In considerare 10 misura in care aceastd propunere presupune asigurarea unui nivel
calitativ egal sau superior cerinfelor minimale din prezentul caiet de sarcini.

fn vederea indeplinirii obligatiilor contractuale, prestatorul va respecta in totalitate prevederile din Ordinul
nr. 2358/2022 pentru aprobarea Regulamentului privind forma, insemnele specifice, modul de acordare si durata de
folosin{d a uniformelor si a echipamentului de protectie sau de fucru pentru personalul Autoritifii Navale Roméne,

2. Descrierea serviciilor ce formeazi obiectul achizitiei
Avand in vedere faptul ca piaja produselor textile i de confectii de Imbracaminte este o piati vasta si eterogend, care
acoperd o multitudine de produse, de la fibre si fire textile pand la textile finite, tricotaje i confectii, se impune
identificarea acelor operatori economici de specialitate care, detin cele mai multe avantaje comparative gi
competitive, legate de traditie, de existenta de know-how, de utilizarea fortei de munci bine calificatd cu costuri
reduse, precum i de existenta si folosirea de resurse materiale interne, cu o capacitate sporiti de adaptare, exigentd
in calitatea produselor, tipuri nei de fire, finisaje etc. Acesti operatori economici trebuie sa demonstreze ca detin
resutse materiale si competen{e tehnice, tehnologice, economice si manageriale, specializate n planificarea,



proiectarea gi organizarea proceselor de productie de confectii de imbracaminte, in conditii de eficientii si
rentabilitate.

Se va incheia un confract pentru prestarea de Servicii de consultanfi pentru elaborarea specificatiilor tehnice, a
caietului de sareini si setvicii de suport tehnic pe perioada deruldrii procedurii de atribuire privind achizitia articolelor
de Uniforma de Serviciu,

Etapa 1:

Intocmirea caietului de sarcini, conform Modelului de Caiet de sarcini standardizat, precum si recomandarilor si
instructiunilor ANAP 1n vigoare.

Prestatorul va asigura elaborarea caietului de sarcini care va sta la baza lansirii procedurii de achizitie publica
pentty Incheterea unui contract de fumizare.

Specificatiile tehnice, respectiv cerinfele, prescriptiile, caracteristicile de naturii tehnici prevazute in Caietul de
sarcini trebuie sd permitd tuturor operatorilor economici accesul egal la procedura de atribuire si nu trebuie s aibd
ca efect introducerea unor obstacole nejustificate fata de asigurarea unei concutrente efective intre operatorii
cconomici,

Prestatorul (Consultantul) va fi semnatar al caietului de sarcini - In calitate de expert aldturi de persoancle
desemnate de Achizitor (Beneficiar).

Totodatd, caietul de sarcini va fi insotit de o documentatie de achizitie care va contine urmitoarele informatii:
estimiri cantitative st valorice ale produselor (uniforine de serviciu) care urineazi a fi achiziionate, pe fiecare produs
tn parte, precum si unitdfile de miswa in care vor fi estimate si cvantificate produsele respective, Tn functie de
specificitatea acestora;
criterii de atribuire si factori de evaluare a ofertelor care pot fi utilizafi la stabilirea ofertei castigtoare;
informatii privind posibilitatea/imposibilitatea de a derula achizitia unor astfel de produse pe loturi; in situatia in
care nu este posibild Impdrtirea pe loturd, Prestatorul are obligatia de a justifica aceastd decizie.

Etapa I se va considera finalizata la momentul validirii documentatiei de atribuire de citre A.N.A.P.

Etapa 2:

Raspunsuri la solicitdrile de clarificare ale operatorilor economici cu privire la informatiile cuprinse in Caietul de
sareini.

Prestatorul va sprijini Autoritatea Contractantii in vederea furnizirii de rdspunsuri la solicitirile de clarificare
venite din pattea operatorilor economici inferesati, dupa lansarea procedurii de atribuire a contractului de achizitie
publica a uniformelor de serviciu. Prestatorul va trimite propunerea sa de riispuns in termen de maxim 48 de ore de
la momentul primirii cererii de clarificare din partea Autorititii Contractante.

Asistentd In vederea intocmirii de cétre Autoritatea Contractantd a punctelor de vedere la eventualele contestatii
depuse la Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor si in cadrul eventualelor actiuni in instantele de judecata.

Asistentd tehnicl In etapa de evaluare a ofertelor din punct de vedere tehnic.

Prestatorul va pune la dispozifia Autoritatii Contractante expert/experti, care va fi numit, prin decizie,”expert
cooptat”, in comisia de evaluare a ofertelor Tn cadrul procedurii de atribuire a contractului de achizitie publici a
uniformelor de serviciu, Expertul cooptat va infocmi, in baza si cu respectarea legislatiei in vigoare, un raport de
specialitate pentru activitatea de evaluare a ofertei din punct de vedere al elementelor tehnice propuse de ofertanti in
cadrul procedurii.

Etapa 2 se considera incheiatd in momentul Incheierii contractului de achizitie publics a uniformelor de serviciu si
predarea Raportului final.

3. Cerinte tehnice minime si documentele solicitate de la Consultant/Prestator

3.1, Prestatorul este responsabil pentru:
A} - cercetarea asupra produselor folosite anterior de achizitor gi identificarea posibilitiilor de imbunstitire a
acestora pentru viifoarea achizitie, fundamentarea unor solutii optime de realizare a produsefor componente ale
uniformei de serviciu, cu caracteristici si performante Tmbunitatite in raport cu cele existente, inclusiv actualizarea
carateristicilor tehnice, fizico-mecanice ale fes#turii;
B) - clarificarea obiectului contractului - dialog cu achizitorul in vederea clarificiirii specificatiilor tehnice minimesi
consultantd privind identificarea conditiilor tebnico-economice optime de realizare a achizitiei uniformelor de
serviciu, inclusiv impartirea pe loturi, dupa caz;
C) - redactarea detaliata a catetului de sarcini, a specificatiilor tehnice, care va cuprinde cel putin urmatoarele ;
* modalitati optime de luare a masuratorilor individuale ale personalului, pentra produsele nominale;
* conceperea si stabilirea fiselor tehnice de masurare nominale in baza carora se va face incadrarea personalului in
tabelul de dimensiuni/marimi;
* specificarea modalitatii de incadrare a fiecarei persoane care va beneficia de uniforma in tabelul de marimi pentru
articole nenominale;
* definirea tabelelor de marimi si a masutilor ce urmeaza a fi folosite pentru fiecare articol in parte;
* specificarea caracteristicilor tehnice ale tesaturilor ce urmeaza a fi folosite in productia articolelor de uniforma
solicitate de achizitor;
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* realizarea schitelor si planselor tehnice ale articolelor solicitate de achizitor cu identificarea detaliilor pentru fiecare
produs, privind modul de realizare, tehnologia folosita si conditiile tehnice de realizare inclusiv a elementelor
decorative si functionale;

* stabilitea dimensiunilor si conditiilor tehnice ale elementelor decorative si functionale;

* jdentificarea uner variante de materiale destinate realiziirii uniformei, elaborarea specificatiilor tehnice pentru
vatianta/variantele de material/materiale identificate;

# realizarea [ (unui) model/prototip, din toate produsele componente ale uniformei de servicin pentru damd si biirbafi,
din fiecare material selectat pentru fiecare produs;

* stabilirea modalitatilor de acordare a punctajelor de evaluare a propunerii tehnice si formula de calou] a acestora;
* primirea de sugestii i observatii din partea achizitorului gi redactarea variantei finale a caietului de sarcini;

3.2, Asistentafsuport tehnic si consultanta, prin experl cooptat, pe toata perioada de derulare a licitatiei pentry
uniformele de serviciu:

* asistenta tehnica si consultanta in comisia de evaluare, inclusiv in elaborarea de raspunsuri la eventuale solicitari
de clarificari formulate de ofertanti in SEAP privind specificatiife tehnice solicitate prin CS;

* testarea si evaluarea caracteristicilor de performanti a prototipurilor componente ale uniformei de serviciu,
ofertate;

* redactarea raportului tehnic de evaluate a specificatiilor tehnice a produselor ofertate i a mostrelor de produse
prezentate de ofertanti 1a procedura de atribuire;

* gvaluarea documentelor tehnice ale ofertantilor la procedura si acordarea punctajelor aferente;

3.3. Documentele solicitate de la Consultant

Livrabilele ce urmeazi a fi predate beneficiarului sunt;

N, Denumire Livrabil Termene predate

Crt,

| |Caietul de sarcini insotit de documentatia de achizitie maxim 90 de zile de la data semnirii contractului

2 Redactarea raspunsurilor la solicitiirile de clarificare maxim 48 de ore de la momentul primirii cererii de

clarificare din partea Autoritétii Contractante.

3 |[Raport/rapoarte de specialitate, pentru activitatea de dupi caz, la solicitarea Autoritatii contractante in
evaluare a ofertei din punct de vedere al elementelor termenele ce vor fi stabilite de comun acord
tehnice propuse de ofertanti

4 |Asistentdl in vederea intocmirii de cétre beneficiar a dupi caz, la solicitarea Autoritatii contractante in
punctelor de vedere la eventualele contestatii depuse la  termenele ce vor fi fixate de autorititile abilitate
Consiliul Najional de Solutionare a Contestatiilor si in
cazul eventualelor actiuni in instantele de judecati

5 [Raport final La finalul prestirii serviciilor aferente celor doud

ctape

Prestatorul va preda Beneficiarului livrabilele, la termenele specificate, atit pe suport hértie céit si pe suport
electronic. Documentul livrat in format electronic trebuie si fie editabil pentru a putea fi utilizat ulterior de Beneficiar
pentru integrarea in documentatia de achizitie publicd.

Predarea fiecdrui livrabil va fi certificatd de Incheirea unui proces verbal de predare primire, iar aprobarea acestora
de clitre Beneficiar va fi certificatd prin proces verbal de receptie semnat fard observatii de persoanele desemnate
responsabile din partea Beneficiarulul.

Pentru Caietul de sarcini, Beneficiarul va avea la dispozitie maxim 10 zile lucritoare de la predarea-primires
Caietului de sarcini pentru a emite observatii asupra continufului si formei acestuia, iar Prestatorul alte 5 zile
lucriitoare pentru a aduce modificdri pe baza observatiilor.

Pentru celelalte livrabile Beneficiarul are la dispozitie 5 zile lucritoare de la predarea~primirea livrabiielor pentru
a emite observatii asupra confinutulii si formei acestora, iar Prestatorul aite 3 zile tucrétoare pentru a aduce
modificiri pe baza observatiilor.

Toate documentele si materialele elaborate de catre Prestator in executarea contractului vor deveni proprietatea
exclusivi a Beneficiarului i vor putea fi utilizate de acesta in relatia cu alte entitéti private sau institutii ale statului
pentru exploatarea lor in beneficiul Beneficiarului.

Dupii Incetarea contractului, Prestatoru] nu va utiliza aceste documente sau materiale In scopuri care nu au legitura
cu contractul fard acordul scris, prealabil, al Beneficiarului.

4, Cerinte minime de realizare a serviciilor ce formenazii obiectul achizitiei

4.1. Ofertantul va prezenta modul in care vor fi indeplinite cetintele tehnice minime prevazute la 3.1, 3.2 si 3.3
ale Caietului de sarcini.

Propunerea tehnica va fi intocmita astfel incat, in procesul de evaluare, informatiile din aceasta sa permita
identificarea facita a corespondentei cu cerintele 3.1, 3.2 st 3.3 ale Caietului de sarcini. Neindeplinirea oricarei
cerinfe constituie motiv pentru respingerea ofertet ca neconforma.
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Experienta in demeniul serviciilor de managementul produselor textile si al confectiilor de imbracaminte
personalizate, activitatifor specifice designului de produs si procese creative in domeniul textilelor (surface design,
fashion design, management design).
Experienta temeinica in constructia de tipar, pornind de la o schita sau un tabel de dimensiuni, gradarea si incadrarea
tiparelor, verificarea si/sau corectarea tiparelor, intocmirea fiselor tehnice, astfel incat sa se asigure uniformelor de
serviciu un croi in tendinfe moderne dar lejer pentru ca personalul sa se simta confortabil in timpul programului de
lueru.
Experti implicati vor indeplini cel putin activitati legate de:
- analiza cerintelor si informatiijor de pe schita tehnica;
- analiza contractiilor de tesatura in vederea construirii corecte a tiparului de baza;
- construirea tiparalui de baza,
- stabilirea indicatiilor de croire s1 coasere;
- verificarea mostrelor cu tiparul din punct de vedere dimensional si calitativ;
- vor participa la proba predusului si vor decide si corecta toate detaliile care nu corespund, in vederea perfectionarii
tiparului de baza.
Constituie un avantaj, daca operatorul economic poate asigura in cadrul serviciilor de consultanta si asistenta
tehnica, servicii de testare si investigare materii prime si produse textile in laberatoare acreditate RENAR, asifel
incat materialele folosite pentru confectia uniformelor de serviciu vor fi atent selectionate, supuse multor analize si
incerciri, puse in practicd, asigurand astfel atingerea standardelor europene si a cerintelor domeniului,
4.2, Condifiile care trebuie indeplinite de prestator:
-~ experientd similard: tindnd cont de anvergura proiectului se solicitd ofertantului s3 facd dovada (scrisoare de
recomandare/ document constatator, contract, efc.) ca a mai avut calitatea de consultant/expert tn cel putin un
proiect implementat cu succes, de complexitate gi naturd similard, respectiv si fi realizat caiete de sarcini gi
documente conexe pentru proiecte similare, In ultimii 3 ani;
- ofertantul ce depune ofertd trebuie sé dovedeasci o forma de inregistrare si dupd caz, de atestare ori apartenents
din punct de vedere profesional, sa reiasa cil operatorul economic este legal constituit, ¢it nu se afli in niciuna
dintre situatiile de anulare a constituirii precum si faptul ¢4 are capacitatea profesionald de a realiza activititile care
fac obiectul contractului de achizitie publici - ofertantul ce depune ofertd va prezenta certificatul constatator emis
de ONRC;
- ofertantul are obligatia de a indica in cadrul ofertei faptul ¢, la elaborarea acesteia a tinut cont de reglementarile
obligatorii in domeniile mediului, social si al relatiilor de munca, astfel cum sunt indicate in cadrul art.51 din Legea
nr.98/2016 privind achizifiile publice, cu modificirile si completirile ulterioare;
- ofertantul are obligatia de a depune impreund cu oferta, Declaratia privind nelncadrarea in situatiile previzute al
art.164, art,165 si art, 167 din Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completirile
ulterioare.
4.3, Condifii care trebuie indeplinite de experfii propusi pentru realizarea proiectulul:
Cerinte minime consultant/expert:
- studii superioare finalizate cu diploma de licents;
- experientd generald de minim 3 ani in domeniul managementul produselor textile si al confectiilor de
imbracaminte personalizate;
- experientd specificii demonstratd prin participarea in cel putin un proiect/contract similar la nivelul ciruia
si fi elaborat un caiet de sarcini similar;
Cerinte minime expert tehnic cooptat:
- studii superioare finalizate cu diploma de licent;
- experientd generald de minim 3 ani in domeniul managementul produselor textile si al confectiilor de
imbracaminte personalizate;
- experientd specifici demonstratd prin participarea n cel putin un proiect/contact sinilar, la nivelul ciruia
sé fi avut calitatea de expert tehnic cooptat si sé fi participat la evaluarea, din punct de vedere tehnic, a
ofertelor depuse fn cadrid unei proceduri de achizifie public avind ca obiect achizitia de uniforme sau
similare;
Prestatorul va prezenta pentra expertii propusi pentru realizarea contractului, documente care dovedesc experienta
profesionald, dupd cum urmeaza:
- numele gi prenumele expertului propus, studiile absolvite finalizate cu diplomi de licen{# sau echivalent,
precum si calificiirile profesionale In legiturd cu cerintele solicitate de Autoritatea contractant;
- CV-ul in format Europass, Insolit de diplome, precum si orice alte documente relevante care atesti
calificarea si experienta solicitatd;
- declaratia de disponibilitate semnati de persoana propus (in cazuf in care aceasta nu este angajat al
Prestatorului);
-~ declaratie referitoare la obligatia ca ofertantul si execute contractul folosind expertii prezentati in cadrul
ofertei. Prestatorul va pune fa dispozitie experti (consultanti) calificati pentru a realiza sarcinile cerute prin
acest Caiet de sarcini gi va fi responsabil de activitatea lor.
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fnfocuirea personalului de specialitate nominalizat pentru indeplinirea contractului se realizeazi numai cu acordul
Achizitorutui. Noul personal de specialitate nominalizat pentru indeplinirea contractului va indeplini cel putin
cerinfele minime din cadrul prezentului caiet de sarcini si va obfine cel putin acelasi punctaj ca personalul propus la
motmentul aplic#rii factorilor de evaluare. In aceastd situafie, prestatorul are obligafia de a transmite penira noul
personal' documentele solicitate prin caietul de sarcini in vederea demonsteirii indeplinirii ceringelor si a calculirii
punctajului aferent factorilor de evaluare. Ofertantul poate solicita astfel de schimbdri doar In cazuri exceptionale
(ex. in cazul decesului, In cazul Imbolndvirii sau accidentirii, demisiei sau ineficien{ei in realizarvea sarcinilor ce
revin unui anumit expert in cadrul contractului).

Oferta tehnicd se va prezenta in [imba roméngd

Oferta tehnicd va fi evaluatd In conformitate cu cerintele caietului de sarcini. In vederea acordrii punctajului se
vor avea In vedere numai proiectele/contractele pentru care an fost prezentate documente concludente pentru
demonstrarea experienfei specifice. Se vor fumiza documente doveditoare cu privire la  Emplicares
consultantului/expertului in respectivele proiecte.

5. Cerinte privind intocmirea ofertei financiare
Oferta financiard trebuie si includd contravaloarea tuturor serviciilor prestate si va trebui sa fie apta pentru a
sustine prin sine insusi, din punct de vedere economic, activitatea prestatorului, legata de executarea contractului.
Oferta financiara, va fi structurata cu evidentierea tarifului/pretului aferent serviciilor de consultanta pentru
fiecare din pachetele de servicii componente, precum si pretul total solicitat pentru serviciile mentionate, dupa cum
urmeaza:

INT.Crt, Denumire serviciu tarif/
pret fara
TVA
1 Intocmire caiet de sarcini insoiit de documentatia de achizitie
2 Conceperea si redactarea raspunsurilor la solicitirile de clarificare -
3 Raport/rapoarte de specialitate, pentru activitatea de evaluare a ofertei din punct de vedere al
clementelor tehnice propuse de ofertanti
4 Asistentd in vederea intocmirii de céitre benetficiar a punctelor de vedere la eventualele contestatii
depuse la Consiliul National de Solufionare a Contestatiilor si in cazul eventualelor actiuni in
instantele de judecatd
3 Elaborare Raport final
Total general oferta

(Oferta financiard va indica preful total al contractului, in lei, fard TVA,
Preful va fi ferm, pe toatd durata contractului si va include toate costurile necesare pentru realizarea integrali a
obiectului contractului.

6. Atributiile si responsabilititile partilor
0.1, Prestatorul/Contractantul se obligi:

- sa asigure personal adecvat, din punct de vedere al calificirii educationale si profesionale si
infrastructura/echipamentele necesare pentru efectuarea activititilor enumerate in Caietul de sarcini la termenele
stabilite;

- sd se asigure cd expertii propusi sunt independenti si nu se afli in niciun fel de incompatibilitate cu
responsabilititile acordate lor si/sau cu activitifile pe care le vor desfisura tn cadrul Contractului; In plus, pe
toatd durata Contractului, Prestatorul are obligafia s ia toate masurile necesare pentru a preveni otice situatie de
naturd si compromitd realizarea cu impartialitate si obiectivitate a activititilor desfisurate;

- si se asigure gi sd garanteze Autoritatii contractante ¢d expertii pe care fi propune sunt disponibili pe intreaga
duratd a Contractului pentru realizarea activitétilor envumerate tn Caietul de sarcini la termenele stabilite;

- s respecte Tntocmal termenul prevazul pentru realizarea Caietului de sarcini pentru achizifia publicd a
uniformelor de serviciu;

- sdasigure suportul tehnic, asa cum este descris in caietul de sarcini, pe toatad perioada desfasuririi procedurii de
atribuire a confractului de achizitie uniforme de serviciu;

- sd pund la dispozitia Autoritatii Contracfante, in termenul solicitat, atdt pe suport de hértie ¢t si pe suport
electronic, Caietul de sarcini gi toate documentele ce fin de realizarea obiectului contractului;

- s@nu efectuerze schimbari ale experfilor stabiliti, decfit Tn cazwri deosebite si cu acordul Autorititii Contractante;

- si notifice responsabililor desemnafi de Autoritatea Contractantd orice dificultate care apare pe parcursul
derularii contractului/procedurii de achizitie;

- s utilizeze informatiile obtinute in cadrul contractului numai pentru elaborarea caietului de sarcini aferent
achizitiel de uniforme de serviciu, respectiv a documentelor conexe.
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Prestatorul (consultantul) care va presta serviciile de consultantd, ii este interzisd participarea In orice calitate
{ofertant. asociat. subcontractor) la procedura de atribuire a contractului rezultat tn baza caietului de sarcini pe care
il va elabora in cursul prestirii serviciilor.
Ofertantilor interesati i se atrage n mod special atenfia asupra faptului cd Autoritatea contractantii doreste
achizitionarea serviciilor de consultantd din partea unei firme de consultantd independente de orice furnizor si care
nu are interese directe sau indirecte Jegate de atribuirea ulterioardi a contractului de implementare/achizitie uniforme
de serviciu.
6.2. Autoritatea Contractanti este responsabild penfru:
- punerea la dispozitia Prestatorului/Contractantului a tuturor informatiilor disponibite pentru obtinerea
rezultatelor agteptate, cum ar fi; date de intrare, raportdri, situatii specifice de personal, etc;
- desemnarea echipei implicate §i responsabile cu interactiunea si suportul oferit Prestatorului/Contractantului;
- asigurarea tuturor resurselor care sunt In sarcina sa pentru buna derulare a Contractului.

7. Cerinte privind locul §i durata desfasuririi activititilor

7.1. Locul desfasuraril activitétilor:
Activitdtile Prestatorului/Contractantului se vor desfigura atdt la sediul Beneficiarului ct si la sediul
Prestatorului/Contractantului, dupd caz, in functie de particularitatile activitétilor si de nevoile identificate.

7.2. Data de Tneeput si data de Incheiere a prestérii serviciilor sau durata prestérii serviciilor:
Ofertantii vor considera data Inceperii serviciilor ca fiind prima zi lucriitoare dupé semnarea contractului de achizitie
publica si data de Tncheiere a serviciilor ca fiind data finalizdivii procesului de achizitie a uniformelor de serviciu
(incheierea contractului de achizitie publicd a uniformelor de serviciu).

8. Metodologia de evaluare a oferfelor prezentate

Pentru determinarea ofertei celei mai avantajoase din punct de vedere economic, in sensul dispozitiilor art. 187
alin. (3) din Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificitile si completdrile ulterioare cétsia
prevederilor art. 9 din H.G. nr.395/2016, cu modificirile si completirile ulterioare, se va aplica criteriul de
atribuire 'cel mai bun raport califate-pref.

Algoritmul de calcul pentru evaluare presupune clasificarea ofertelor in ordinea descrescétoare a punctajelor
totale obtinute.

Va fi declaratd cstigitoare oferta care obtine cel mai mare numdr total de puncte P, calculat ca sumi a
punctajelor obtinute pe factori de evaluare pe baza formulei P=P1 + P2.
Factorii de evaluare sunt:

" 1?9: OT | Factori de evaluare Pondere Pun}c'taj
punctaj o maxim
P Propunerea financiari 40% 40
P2 Propunere tehnicd — resurse umane o

asigurate (P2.1 +P2.2) 60% 60
P2.1 Experientd Consultant/expert
FPErEm P 30% 30
p2.2 Expertentd expert tehnic cooptat
perieia exp P 30% 30
Total 100% 100

P1 - Propunerea financiard — pondere 40%, punctaj maxim factor: 40 puncte
Algoritm de calcul; Punctajul se acorda astfel:
Pentru oferta cu pretul cel mai scizut se acordd punctajul maxim alocat;
Pentru celelalte prefuri ofertate punctajul P(n) se calculeazd proportional, astfel: P(n) = (Pref minim ofertat
/ Pref oferid) x punciaj maxim alocat,
Valoarea punctajului se calculeaza cu deud zecimale, prin rotunjive.
P2 - Propunerea fehnici — pondere 60%, punctaj maxim factor: 60 puncte (P2= P2.1 + P2.2)
P2.1 -Experientd Consultant/expert — pondere 30%, punctaj maxim factor: 30 puncte
Descriere: Experientd profesionald specificd in proiecte similare cu cel care face obiectul achizifiei,
respeciiv elaborarea de caiete de sarcini/specificatii tehnice pentru uniforme, in care a avut atributii de
Consultant/Expert.
Algoritm de calcul:
-implicate Tn 1 (unu} contract - 10 puncte;
-implicare in 2 contracte - 15 puncte;
-implicare in 3 contracte - 20 puncte;
-implcare cel putin 4 contracte - 30 puncte;
Cerintd minimé: Este obligatorie implicarea Consultantului/Expertului in cef putin 1 proiect/contract similar pe o

functie de Consultant/Expert.
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Daci din ofertele prezentate nu reiese Indeplinirea acestei cerinte minime. oferta se va respinge ca fiind
neconforma.

Expertul/consultant trebuie:
- s aib studii universitare finalizate cu diplomi de licent# sau echivalent, emis# de autorititi competente;
- saaibd experienta de cel putin 3 ani, In domeniul managementul produselor textile si al confectiilor de
imbracaminte personalizate.
Documente prin care se demonstreazi indeplinirea cerintei: diptome, CV In format Europass, contracte de
muncé/colaborare/prestiri servicii i recomanddri din partea beneficiarilor finali, din care s# reiasd implicarea
expertului nominalizat in contractul respectiv, precum si alte documente similare.
P2.2 - Experienfi expert tehnic cooptat — pondere 30%, punctaj maxim factor: 30 puncte.
Descriere: Experientd profesionald specificd in proiecte similare cu cel care face obiectul achizitiei, fn care
a avut atributii similare cu cele ce urmeazd a fi realizate In cadrul viitorului contract.
Algoritm de calcul:
- implicare Tn 1 (unu) contract - [0 puncte;
- implicare n 2 contracte - 15 puncte;
- implicare In 3 contracte - 20 puncte;
- implicare Tn cel putin 4 contracte - 30 puncte.
Cerint minimi: Este obligatorie implicarea Expertului cooptat in cel putin 1 proiect/contract similar pe o functie
similard (expert tehnic cooptat) cu cea care urmeazd a fi ocupatéd Tn cadrul viitorului contract.
Daci din ofertele prezentate nu reiese indeplinirea acestei cerinfe minime. oferta se va respinge ca fiind
neconforma,
Expertul cooptat {rebuie:
- s aibd studii universitare finalizate cu diploma de licents sau echivalent, emisd de autoriti{i competente;
- saaibd experienta de cel putin 3 ani, in domeniul managementul produselor textile si af confectiilor de
imbracaminte personalizate.
Documente prin cate se demonstreazi indeplinirea cerintei: diplome, CV Tn format Europass, contracte de
muiici/colaborare/prestéri servicii i recomanddri din panea beneficiatilor, din care si reiasi implicarea expertului
tehnic cooptat nominalizat in contractul respectiv, precum st alte documente similate.

9. Plata si modalitati de plata

Plata reprezenténd contravaloarea serviciilor prestate se va efectua In lei, prin ordin de platd, in contul de trezorerie
at Prestatorului, In trange, dupd cum urmeazi:

50% din valoarea contractului fird TV A, dupi validarea de ciitre Agentia Nationald pentru Achizitii Publice a
documentatiei de atribuire privind achizitia de uniforme, pe bazi de factura si proces-verbal de receptie;

30% din valoarea contractului fird TVA, dupd Intoemirea Raportului de specialitate de cétre expertul tehnic
cooptat, pe bazd de facturd si proces-verbal de receptie;

20% din valoarea contractului fird TVA dupd Incheierea contractului de achizitie pubic# a uniformelor de serviciu,
pe bazd de factwd i proces-verbal de receptie.

10. Legislatia aplicabild

- Lege 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile si completirile uterioare;

- Norme Metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie aprobate prin HG
395/2016 , cu modificdrile 5i completdrile ulterioare;

- Hotérérea Guvernului nr. 1.133/2002 privind organizarea §i functionarea Autoritdtii Navale Roméne

- Ordinul nr. 2358/2022 pentru aprobarea Regulamentului privind forma, insemnele specifice, modul de acordare
si durata de folosin{i a uniformelor §i a echipamentului de protectie sau de fueru pentru persenalul Avtoritétit
Navale Roméne.
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