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1. p·arUJe contractanfo

ln temeiul Legi i 98/20 1 6  privinc! ach izi 1 i i l e  publice cu rnocli fi cari lc �j comp\etsril e uJtcrioare) s-a lnchein1
prezentnl contract de prcstnri cle servici i; 

lntre 

AUTORlTATEA NAVA LA ROl\1JNJ, cu sccl i u l  111 Tncintii Port Constanta, nr. I ,  tel efon 024 1 /6 1 6 124 , fax 
03 72/4 1 6807, cod fiscal 1 1 0558 1 8, cont lrczorerie RO 1 ITREZ23F845000201 400X, Trezoreria Munic ipiului 

Constan[a, reprezentata prin  Director Gcncrnl - Cosmin-Laureutin DUMlTRACHE 9J demunita in continuare 
A.ehizi to r; pe de o parle 

8. C. NIEDICAL CllRivIED S.R.L. 1 cu sed i u l in Constantn ) , 1nregis tratc l a  Ofi ciul Reg. com. d in 
Constan[a sub nr . .1 1 3/200 1 /2003,  reprezentata prin Administrntor - ln cs l italc cie PHESTA,TOR de servici ] rnecl ics le .  

CAP. ? - DEFlNITII SI INTERPRETARI 
2. 1 - Jn prezentul contnK-1, urm8.toarele o:presi i  vor aves i'ntelesul care le  este atribuit nr ni j os1 cu cxceptia utzti l t!i i'n 
care cc)nl extul cerc sm1 prevecie altfel :

a) ccmtract - clesenmea::;}i acest contract, :1sifel cum e.ste aces"l a mod i ficat sau comp]ctat.
b) nncxa - reprezinta oricare toa1e  anexele la prc.zerm1l conlrHcl.
c.) benefi. ci ar si prestator - nu sens ul  care .le-a fost atribuit in prearnbu1ul prezentului contract. 
cl) ins t::mta cmnpetenta - este autoritat.e;::1 .J udi c i �ira rcglemen!cJa mnorizata sa dee-ida ln lcga1ura cu oi-ic <:: cl isputa
ce ci ecurge d i n  prezentul cun lract c2,n:· m, pot ±] sc1 l ul iou.::,k pe calc mni abi l 2  cle c;'irrc. pi\qi .
e) cbrn semn3rij - estc. dRt8 la cHre se semneazii p1·ezent11l contract d e  c3.trc p8r\:i .
f) parte - reprezinta fie benefici aru l fie prest.:::i orul :. indivi dual.
g) pflrti - reprezinta benetl ci aru l :. prestc,tornL. col ccliv.
h) juri sd i c("i <1 rom2,11?, . reprezinH'! aclmini sirntia jrn; t i ri ei din Rom8nia teritoriul acestci a (in acest c.r.>cz r:urnsi in
mRsur.:1 i'n cnre est.e opozabiH i peniru prezent ul ('On1rnct sirn p3r\· i ] or la aces l:�)-
i) leglslci \ i :::1 rnmfi118 - rtprezi ntft ioale l t:g' tr;.1.tatc l c  internati ona ll?, conven ;· i i le sau ci l ie l' On!l"actc lnt1 ·t: stc:tc: ] :::-: 
c�tre Rrnn§nia es te parte) 2pl iu1bi l e  pe kri luiul !_-:.i,r1rri8.niei > legl sau r-2,gul amente .nntiomde sau ]o,._--:al t\ legi .s ]at ie
subordonntii; Codu l  Civil s <, u  oricc 3 ]t  Cod re]cvsn1 de procedur3.; gb icl> no t}; sau nonnii ('i'n fiecarc; c1 intre cn1l 1ri ,. nunrni
l'n m3sura ln care sunt i'n v igoarc: in Romfini;:1 l a  cbt�; prezentu lui Contrsc1), emise de orice 2u lori t2.te competenHL
j) l egea soc iet-8. jil or c.omen', i Pi l e  - este. Lege.;1 n r. 3 1 /l 9 90 pri v.i nd soci el81i le comercisle, republ i c.at?, , cu
rnodifidirik s i  cornplctari l c  11lte.r io:1r� . .
k) RON -· l'nsemnn8 lei rom3ncsti ) moned;i na 1 ioirn l8.  a Rom§ni ei implernente1ta de lR l iu l ie 2005_, a;rn cum estc
prev3zut de Legea nr. 34 8/2004 pelitru denorn inarea monedei nationale.
l) servicii medical e - reprezint8 act ivi latea pe care o clesfasoara prestator111 :  expres detal i at.?, ln prezentul con !t-::1ci.

CAP .  :J - OBJECTUL CONTP ACTULUI 
3 . "J - Obicctul prezentul ui contract 11 consti tuie efectu<1rea servici ilor de medicrna mtmcii ) i11 baze1 l1nn8loare]or
prevederi lcga]e ln vigoare:

- H .G .  nr. 355/2007 pri vind supravegherea sfmati.'ifii Jucratori 1or: cu modifici.'irilc compktari 1 e  u l teri oarc;
- Olvfl' m. 1260 / 1 3 90 I 20 1 3  - pentru aprobarea Normelor Metodol ogicc privi nd exarni narea rnecl icalii

psihologica a personal ului cu a.tri lmti i  111 siguranta transpmi.uri lor period ici1atea cxamin8.ri i; 
- _Legca nr. 3 1 9/2006 a .securitatii s3n8.tat i i  in munca) cu modific8ri le completRr i l e  ulterioare;



H.G. nr. 1425/2006 pc11lru aprobaren 1'fon1rclor metodologice de a_pliG11-c a prcvcclc::rilor Legii securitatii 
sf.nflt8tii In munca nr. 3 19/2006, cu modific3ri1c comp1et3rile ulterimire; 

- H.C-1. nr. 1028/2006 privind cerinte]e rninime de sccuritate s3ni\tate Jn muncf1 referitoare la utilizarc:;_;
echipamen1clor cu ecran de vizualizare. 
J.2 .. JvJonilorizarea st8.rii de s8ni=itate prin servic.ii mcdicale profllactice) prin care se asigura supraveghcrea s8.nflti'"ifii
Jucr8torilor din cadrul ANlZ care concura la siguranta navigapei} al conduci'ltorilor auto a personalului TESA:

exarnenul medical la angajare; 
examen medical la adaptare i'n rnunca; 
examen medical periodic; 
examen medical la reluarea ac1.ivitatii. 

3.3 -Examinarea medicala a conducalorilor de �;a]up8 a conduc3torilor auto profosioni�1i din caclru1 ANR se va efect1.rn 
conform legislatiei i'n vigoare; Iii vcderea relrmoirii atestatclor neccsnrc exercitarii funcjiei pe care o ocupa. 
3.4. - Orgm1izaren _pariiciparea la evaluarea riscului profesional. 
3.5. - Reabilitarea profcsionahi. reorientarea profesionala In caz de accident clc muncfi ) boa13. profesional3., boala legata 
de profesiune dupii afectiuni cronice. 
3.6. - Cornunicarea riscului profesional catre toti factorii implicati In procesu1 muncii. 
J.7. - Consilierea angc\ja1.orului privind adaptarea muncii la caracieristicile psihofiziologice ale angajatilor.
3.8 ... Consilierea angajatornlui pentru funclamentarea s1rategiei de s8.natatc secur-itc1te ln munch. 
3.9. - P<1rticiparea la sisttrnul informational national privind accidenlele de mu;1c3. pro:fesionale. 
3.10 - Prestato.rnl se oblig8. s:J presteze serviciile medicale mentionate In _preztntul contract1 la standarde]e prev8zute 
Jn norrnele privincl calitatea asisientei rnedic.c1le elaborate de comisiile de specialiiate ctin caclnil Colcgiului Mcdicilor 
Miniskrnl Sflnl1H:itii. 
3.11 - Seviciile rneclicale specific.ate Jn prezentul contract se vor efectua penlru un rnm1ar de 702 de salariati: 
- b8.rbn.ti: 492 din care: conduc8tori �alupa - 25 1 conduc3tori auto-.!5:.
-frrnei:210
Dupa 1m progni_m stabilit de cumun acord, ln urrn3.toarele punctc clc Jucru:

- 1\N_R - 202 s3fari r11i
- CZ Collstcrnis - 160 salariati
- CZ Cfalc,ti - -i JO salariati
- CZ Tulceci - 75 salar.i:::ili
- CZ Ciiurgiu - 90 salaria(i
- CZ Drobe.ta Turnu Severin - 65 ssloriati

CAP. 4 .. VALOA.JJEA CONTFACT\JLUl $I MODALJT A.TILE DE l'LJ TA 
4. l - Peri!n1 scrviciile ce constituie obiectu1 1xezen1ului contr.sct, ]Jeneficfrm!l va piati prestmorului, contravaloctrea 
acestorc=i. 
4,2. - Va],J::trc·a e:;timal�� pen1ru lmleplinirea conirnctuh.11 estc de: 

Exnn1t:n _rnt.dical ]8 angnjc;.re: 132:,CJ0 lei/ pers. 
E:.;nrncn medicc,1 la aclaptare 'i'n nn.mc3: 32:00 lei/ 1xxs. 
Ex:rn1en medical periodic: 82,00 lei/ pers. 
ExrnrJen rneclical lA reluaren ac1iviii=itii: 82,00 le.i /pers. 

Ex�1n1i.11are.a n1edical?t a conducfltorilor cle ;;rnlupe/conduditorilor a1to profosioniyli din cac.lrul /\NR se va eJeciua 
conform legislaliei ln vigoare, In vederea relnnoirii atestatelor necesare e>:ercirnrii functiei pc care o ocup8. 
Pentru ace.sl"ia se vor lua in calcul si urrnatoarcle 
- Fi.sa medicala tip siguranta trnnsportwilor 215 le.i : fare. TVA/pers.;
- Exmnen psihologic pcntru siguranla transporturilor 50 ki, fora TV Alpers:

Valos.rc e.st)maH! 1.o(·aia 702 salariali = 68.164 lei ) fora TVA/ an ) astfel: 
702 .salariati x 82 lej ) fora TVA /pers,= S'7.5(i�.1ei, f;:1r�1 TVA; 
40 (conducatori salnpc/auto profesionisti) x 215 lei ) fara TVA/pers.= 8.600 lei, fara T'VA; 
40 (conducatori salupe /auto profesionisti) x 50 lei, fara TVA/pers. = ?.000 lei, fara TVA; 



4.4 .  Tari fhl u11iiar r3rn8ne frrm pe toa-ui pcrioacf r1 cleru l8rii co11tn,c (u l u i .  
4. 5 .  8eneficiarul J� i rezerva dreptu l cle a rn8r.i/miqora valoarea cont ractului

) 
In fonq.i e de noi angaj8ri/plec�ri d i n

cc1drul insti tutici , situatie In  care vslo<1ren contrnc1ului se va mocl i fica corespt111z8i..or.
1J. 6 Contraval oarea prestaLiei se ricl1i ta cu orclin de pl ata: J'n con1 ul p.restrSornlui ,  pentru servi ciu l  prestat 111 luna
anterionra, in baza facturi i emise de prestator, in contul S .C. MEDICAL CERMED S .R.L., cont lBAN nr. :R0 1 6  TREZ
23 1 5  069X XXOO 1 892, deschis l a  Trezoreria Constanta.
4.7 Faclu ra VA cuprinde informatii clespre servicii le prestate.
4. 8 Prestatorul va 1nmsmite J3ctura la sedi1 i l beneficiarului (Cladi re 1\NR

} 
incinta Port Constanta

) 
ns. J )  sau prin email

la ri l i e@ma.ro, Persoana de contact - Raluca JUE.

CAP. ' ;  - DURATA CONTRACTULUI 
5. l - Prezentul Contract se lncheic pc o pcri oada de 1 2  I uni, Jncep3nd cu data semn3.ri i l u i  de catre ambele p3rti .

CAP . 6 - OBLJGATULE PARTILOR 
6. l - Bcneficiarul se obl iga :
- SK progrmneze sii asigure prezenta angajati lor s3.i la  con lrolul periodic conform legislati ei ln vigoare.
- sa se asigure c8. este Jntocmai respec1atR prograrnaren examenelor cli nice �i a investigat i i lor

1 
conform celor stabil ite

de comun acord; In ca.zul In care aceasta programare nu va fi rcspeci at8.
1 

beneficiarul l9i asuma r�'i.spunderca pentru 
neefectuarcfl con! ro] ului medical periodic pentru personnele respective. 
- Sa furnizeze prcs tc1 torului , la cererea ocestuia, inforrnati i l e  care se clovedesc fl fi necesarc in scopul execEtifri i ck
ditre prestato r  8. obl igati i l or care clccurg d in prezcntu l Contract.

S a  respectc recomancfari J e med ic c1 le  trausmise ln scris 111 atcnt ia benefici fJru]ui: rezu ! L:iie J'n urnr n cxarnene]or l a  
angajare

) 
a con1roalelor mecl icale de  adaptare periocl ice a examenu lu i  med ical l a  reluarca nct i vitihi i .  

- Sa anunte prestAtoru\ ln leg8t ura cu schirnbarea functiei oricRrui angajat (aiunci c3.ncl este cazul) cu cventrn11ele
rnod ifi ci:i ri n le n um!:iru lni de ongajap., h1 maxim 7 (�8.pte) zil e  de ln procluceren acestor even1mente.
- Sa asigurc persom1l ului 1.11edi c.at m1g8jF1t pri n prezen1ul Contract

) 
concliti i optirne de 1 11crn necesare rn1ei btine

cle.sfaiur3.ri a c1ctului meclical (spatil nec,e-Sarc o bun.?, organ i zare a perso1l8 lu lui cc vcl fl e>:2min2t), in cc, :rnl ln eci re este 
sol icitata prestarea servi ci : lor rnecl ica1e la sed iul bc:nefi cimulu i .  
- S a  anunte ln c:vans cu lninim 24 ore prestatorul , tclefonic pri11 mai l ,  l n  cazu l 111 care

) 
din rno1 i ve i'ntcmei ate, nu sc

pcrnte actul medi cal ]8 sediu l  s fin 12 data on1 progrnrn3rn .
- S a  ses izeze pn�.st ::Llond c1c �:erv i ci i rnc:cl i cak, verba l  sau 1-n s cris:. ssuprs ori c<1.rei nereguh c01,:-; 12.1 ctLe \ ;1 Cc•ntractu l u ! .
considerate a i ntra sub jncident2. prcz.entului Contract.
- S8 nu intervin5 in scl1emel e de cling nostic tra tament.. care se justifi c3. c l in pun ct de veclere med i cal .
- sa respecte calenclarul desfa�urari i servi.ciil or med icci lE\ stabil it de comun 2ic.orcl cu pn::�; taH ,ru l .

6 . 2  - Pres1atorul s e  obl igi'i: 
- S8 efectut:ze prest�1ri le cl::: sei·v ici i  ri� ecli ca]e conform rccornancliiri l or TvJ eclicu ]ui ci c Iv'i ecl icim, Jvhn:: cij , �mg:o�iht i lur
prezenti I'D mornei1ti.1 l  Yncheie.rii Contrc�ctului: precum pentru noii sngaj ai.i ti bendici c:; 1· \ i l ui . pe periondn de clern]are a
p1-ezentt1l ui Cnntr21cL
- SR i\> i asurne re.sponsab; lirnka servicii lor rnecl ical e presi ate pentru benefi c. i cn ln rapor! cu icrj i i  st ipu lnt ln prezeniul
Contrac·i .
- S8 efrctue1:t·. con1 roalele 111 e:d icale recoltarea probel or pen1ru a.nal ize, prin progrcm1are. i a  sediul benefic iaru lui /
prestc11oru l11 i .
- sa p8streze conficlenpa ! i tatea ciatelor pe  care l e  clob8nck,•/e prin executare�1 Contrac l tl l ui ( informati i lc  de  natur3
rnedi cala referi tmne 1a beneficiar l a  angajati i acestuia): conform legi s la t ie i  ln vigonre.
- sa factureze contra va1 oarea serv1 Ci i .l or cle as istcrMi 1necl ica13 contractate, In conforrni tate l'-�1 1ml fele. stabihte confmrn
graficului s1abi l i 1 .
- SR execute servi c i i l e  medicalc l a  eel rnai lnal t  profcsional nivet s8.  ulil i zeze nunrn i  nH1ltri a le nr:)i :  s1erile (ex : sistem
de recoltare cl e unicfl fo l os intR, care vor fi desigllate numai Ill prezenta pacicntului ce unnc,1z8 a j se recolta probele de
s8nge) pen tru angajati, acordul ace.store, i ntra ln obl igatia beneficiarului.
- SR I;d asurne responsabilitatea pentru cal ificativul clat, apt/inapt

1 
conform legilor In vigoare.

- sa delcge o persoanH care va tine leg3.tura cu factorii decizionali ai beneficiaru lu i .
- Sa prestcze servicii l e  ce cons1itu ie obiectul prezentului Contract exclusiv ln locatii le, cu echipamentul resursele
umane care au fosl avizate ln preal ab i l  de benefici ar.



- Sft cis igure sh r/:ispund{1 de siguran1.a tuluror operatiuni lor procccl uri1or ck prcstarea servi ciilor, prccum �i cle ca l i fi carea
persorrn lu l u i  111i l i zat Yn r1 cesl scop .
- sa respecte secretul medica l ,  codul deontologi c: precum obl igati i lc insti Lu ite acesluia prin Stntu1nl medicului de
mecl i cinti a munci i .

CAP. '/- CALJTATEA .SERVICIILOR MEDICALE 
7. 1 - Prestatornl garanleaz8, prin sernnarea prezentului contract, ca servici i le  meclicale furniznte se i'ncaclreaz8, clin
punct de veclere a1 calit3tii lor, Jn normele  privind ca ! i tatea as istentei medicale el aborate de comisii le de special i tate
din caclrul Colegiului Meclicilor Ministcrul Sanataii i .

CAP. 8 - SANCTIUNI PENTRU NEiNDEPLINlREA CULP ABILA A OBLIGATHLOR 
8 . 1  - J.n cazul ln care din culp�l prestatorul nu execurn / executa necorcspunzator / en !'ntarziere obligatiile prev8zute 1n 
contract, acesia va suporta penalitati de i'nt§rziere ln cuantum cie 0, 1 % pe zi ca lculate la contrnvaloarea servici i lor 
neprestatc / prestate necorespunz3tor / cu i'ntarziere i'n termenu l convenit, p3.nii la acoperirea integrala a prejudiciilor 
suferite de beneficiar. 
8.2 - Tntr-o asemenea s i tuati c, beneficiarul are dreptul sa eonsidere coniractul rezi l iai. de plin drepi., farti nici o alrn 
forma l itate, far3 interventia ins lantei

) 
pentrn o lnt3rziere 111 cxecutie mai mare de 1 5  zile. 

8.3 - ln cazul ln care
1 
beneficiarul mi onoreazti 'fricturi l e  In terrnen de 30 zi l e  de la  primirca aceston1, acesta are obl igatia 

de a pli:'tti nr n_j or�iri de J'ntarziere de OJ % pe zi, d in Plata neefectw1ta
1 
pfin[.i la YndepHnirea efccti va a obligatiilor. 

Ci1J�. 9 - fNCETAR .. EA / :REZTLIEREA COlTT'R?J-='.TTJLUI 
9. 1 - Prezenlul con 1Tac1" J'nceteRz3 ahmci c3.nd intervin l irrn8toarele cmizc :

e:xpirarea terrnenu] u i  pentru care a fost lncheiat; 
acordul de vointa al parp lor; 
imposibi l i tatca fort.uitfi de execuia re. 

9 .2 .. Nerespectarea ob l ignti ilor sswnate prin pn:::c:,c.ntul cc,mr2,ct ck c8trc l.1112 din p8.rj i cW. dreptul pi\rti i  pre;juciiciaic de 
a cert: rezi l i crea c!e p l in  cirept ci c:onlractu lu i  de pre�,1J ri st.i"vi c ·i i de  a prtli nclt: daune/interese. 
9. 3 - 1(.ezi l i erea prc;zcntl.1 lui contrc,ci. nu va avec=, c-Scct asupra presrnf i i lo r  efectuate dej a  scaden te.
9 .4  - Rezi l i erec1 va open; f,?cra ni ci o a lta formalitale far2 intcrventi a instantelor juclecatoreyti .
9 . S - Bcnefic i;:iru l lt; i rezerv8 drcpt,-11 de a c.lern.m tn 1..rnilaternl c.ontractul de prcs18ri sc.rvic.i i :, ln eel nrnlt 3 0  zi l c  ck·. l et
ap:>.ri ii a  unor circum�. l<mte c,ue nu rm pului fi pi evtizule l e::. Ll �-i'ta Ync:hcieri i contractnlui �-i csre concluc la m0Cl ifi c�lrt2
ck1uzel or cont ractuale ln 2,?a r r 1 2i.s ud1 Ync8t Yndepl i ni rea comractu iui respect iv er fi contra in!ere:rnlui publ ic. 
9.6 - ln ca7.lll previlzut mai sus, prestatnrnl are clrcptul ck 2 pretinde nrnT1a i  plata corespun?:5.tos. 1·e penin.1 park'Cc  c]c 
coni.n1ct lnclepl i ri i33 p�in8 la data de.nunt3.rii Lrn i l atercd e H ccintrnctu lui . 

CAP. 1 0- CLi:.t.1z;g .D .E C01"1F1D EJ,-IT1.ALI1'.A 'TJ_{ 
I 0 . 1 - Prin 1 1 i nforrna} i i  confidemi � l t 1 1  p?.rli le  Yni c, -l �"='.! \ ir,tc c:u c:=1 rEc�er per�:orn-tl sl e cl i enti l or, i nform::. ( i i

_. 
i n d i fere.t;1. c'. e 

supo 1 t, .. de natnrfi opc 1·ati onal i\ t1;Jff1 icA etc . ,  i·eferiiunre I s  afr1ccri l c  unci8 dintre p�,rti : cu noscut.c de  JXi l 'te,_ en llrrnart: ft 
deru.1 3r:1 i  prezentu iu i  corr( ract .  
I 0 .2 - P;1rt i le vor p8s trn confideni i 2t l i tHtea 1 ut1. 1rnr ll ocu 1 i"1eniek1r privind execl1lr-ffea coni.rc1ctulu i  incli ferent cle 1 1 �",1"\.ir::o; 
acestora i11 d.iferenl' de .suportnl documentelor. 
1 0 . 3  - Orice d i vulgnr� ext ernti de inf(irnu:;t i i  sc: va eJ-ec111::=; nrn:rni cu consimtt:imfi'1 1 1"ul scr is :  2.corda1 i'i-1 pru1 l .:1bil de d't re 
partea de la care pro vine infr)rmntis s:;; 1.1 in coml i ti i l e  l eg i i .  
l. 0 .4 - Prin nprc]uare de daie/i11formatii furnizae 1 1 se im:dege ori ce o_peratiune scrn st:t d e  operati uni care se efectueazi::i.
asupra drite.l or/inforrnati i lor prin mij loace automate sau neautomate1 precurn :  colecl c1.rea, lnregi sl rarea, orgzmizarea.
stocarea, adaptarea sau modifJcares., extragerea, const1l l area. uti l izarea_, dezvhlu irea ci=it1·e terii , al aturarea ori
combinarea, blocarco

) 
9tergerea sau di�i trugerer, �1 c�;ston'L

1 0 . 5  - P3rfi le sc obl ig8 s3 respecte ci i spoziti i le  l egalc l'n rnaterie, respect iv LEGE nr. 1 90 din ·1 3 i ul i e  20 1 8  privind
111.asuri cie punere Jn aplicm-e a Regulrn11 cntul11i (UE) 20 1 6/679 al Parlamentului Enropean 9i al Cons i l .iu lui d in  27
apr i l ie 20 1 6  p.rivi nd protecfia persom1cl or fizice 'in ceea ce privqte prelucrsrca clatelor cu carncter personal 9i p1'i 'vind 
l i bera circu lati e a acestor date 9i cle ?cbrogare a Directivei 95/4 6/CE (Regulmnentul general privind protect ia clatelor). 
CAP. 1 1 - CERTIFICARI / ACREDlTARI 
1 1 .  l - S. C. MEDICAL CERMED S.R.L. cstc certificc!a conform : 
- Cerlificat pcntru sislemul de marmgerne11t )SO 900 1 : 2008 - TUNA



- Cer!ificr1t de acreditare fU2NAR_ pentn.1 labon1forul cle c:m::-1lize meclica]e 111 couformitate cu ceri11tde stallclarclului SR.
ENJSCJ 15189: 2007.
- Certificat c.le 8.greere pentru efectumec1 examinzirilor rncdicale ale personahilui cu functii care concur{t la siguranta
transporturilor clibernt de 1Vlinis1eru1 Transporturilor 9i _[nfrnstruc1urii.
- Autorizatie c.le functionare pentru activit3tilc de lngrijiri la dom1Ciliu elibernt8 de ciitre DSP Constanta .
. Locul I in topurile judelene ale firmelor 2013, 2014, 2015, 2016. 2017 intocmit de Camern de Comer', Inclnstrie,
Nav.igat.ie Agricnlturii Constants .
. Loeul 2 in topul National al firmelor 2015 intocrnit de Camera de Cornert l11dustrie a Romiiniei.
11.2 - Prestatorul se obliga sa rnentin3. certificiiri1e/acredit3rile pana la finalizarea contractului.

CAP. 12 · NOTIFICAP.l 
12.1 - In i'ntelesul prezentului contract orice notificare/comunicme adresata de o parte ce]eilali.e va fi considerarn. valabil 
Jncleplinita cl8c3 va fi iransmisii acestei ultime p8rti la aclresa rne.nlionata la Jnceputul prezentu1ui contract astfel: 

prm cuner; 
prin e-mai 1; 
prin po�ta, sub forrna de scrisoare recomandatii cu confirmare de prirnare; 
prin fax

) 
caz In care comunicarea/notificarea se considerti. primita de destinatar ln data consemnata pe fax. 

12.2 - Comunic3rile/notifici.-i.rile verbale nu sunt luatc "i'n consiclerare de nici una din p8.rti
1 
daca nu sunt confirmate prin 

una clin modaliti:itile prevazute mai sus. 

CP,_P. 13 - DI�ff<JZITII FH-'1"Jd�E 
13.1 - Vi1rtilc convin ca orice liiigi11 intervenit i'ntrc elc

1 
ce nu poate -Fi so!tnionat pe cale arniabiHi_, sii fie ln<.1.intat spre 

solutionare instanle]or competcnte cle la sediul beneficiarului. 

J',CHJZITOR, PPESTATOF\ 


